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数値等記入の際の注意点 

本調査では、社会保険の加入者数や賃金の平均額など、数値や割合をお答え頂く設問があります。その

際の留意点はウェブ上にも記載していますが、本紙ではその中でも特に注意いただきたい設問についてや

や詳しくご説明します。 

 

建設技能者の社会保険の加入者数に関して（F5） 

・建設技能者の雇用保険の「加入者数」では、適用除外者は加入者に含めないようお願いします。 

・建設技能者の厚生年金保険の「加入者数」では、適用除外者は加入者に含めないようお願いします。

また、厚生年金保険未加入者や国民年金の加入者も「加入者数」に含めないようお願いします。 

※適用除外については P2～P3 をご参照下さい。 

 

建設技能者の平均賃金の記入に関して（問 1-2、問 2-2、問 3-2、問 4-2） 

・｢平均賃金(日額)｣では、以下の点を考慮して金額を回答して下さい。 

1）基本給、社会保険料の個人負担分、諸手当、実物給与は含めて計算して下さい。 

ただし、時間外手当や休日手当等は含めないで計算して下さい。 

2）手取り額ではなく、額面の金額でお答え下さい。 

 

・「平均賃金」は日額で回答して頂きます。月給など月額をもとに日額に換算する場合は、まず各人

ごとの日額賃金の値を算出した後、全員の合計値を人数で割って値を算出して下さい。（詳しくは

以下参照）※各計算にあたっては、小数点以下第１位を四捨五入して集計して下さい。 

<算出例> 

例 Ａさん（月給）、Ｂさん（月給）、Ｃさん（月給）、Ｄさん（日給）の 4人を雇用している

場合（職階は全員同じであると仮定） 

まず各人の賃金（日額）を出し、それをすべて合計した全員の賃金（日額）総額を算出して下さい。 

Ａさんの賃金(月額)

実労働日数
＋

Ｂさんの賃金(月額)

実労働日数
＋

Ｃさんの賃金(月額)

実労働日数
＋Ｄさんの日額 ＝ 賃金(日額)総額 

 

 

 

 

 

 

 

 

別紙 

1 



 

2 

 

 

 

①の結果を、さらに人数で割って、ひとりあたりの「平均賃金（日額）」を算出して下さい。 

賃金（日額）総額

建設技能者数の合計人数
 ＝ 平均賃金(日額) 

<実際に数字を入れてご説明すると・・・＞ 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

290,000 円

  20 日  
 ＋ 

340,000 円

  22 日  
 ＋ 

307,000 円

  20 日  
 ＋ 14,700 円 ＝ 60,004 円 

60,004 円

  4 人 
 ＝ 15,001 円 

<資料>建設技能者の社会保険の加入者数に関して（F5） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
A さん 
(月給) 

実働 20 日 

B さん 
(月給) 

実働 22 日 

C さん 
(月給) 

実働 20 日 

D さん 
(日給) 

 

 
 
 
 

基本給 250,000 円 300,000 円 270,000 円 12,000 円 
 

 
 
額面に含む 家族手当 5,000 円 0 円 0 円 200 円 

社会保険 

 (本人負担額) 
35,000 円 40,000 円 37,000 円 1,500 円 

時間外手当 17,500 円 10,000 円 5,000 円 1,000 円 額面から除く 

合計(月額)額面 290,000 円 340,000 円 307,000 円 -  

合計(日額)額面 14,500 円 15,454 円 15,350 円 14,700 円  
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これが回答頂く

平均賃金です 
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<資料>請負代金内訳書に関する質問に関して（問 1-7、問 2-7、問 3-5、問 4-5） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

<資料>見積書に内訳明示した法定福利費額の算出方法に関して（問 3-3c、問 4-3c） 

 

 

 

 

 


